江苏省事业单位工作人员年度考核登记表
（  2019  年度）

单  位：徐州工业职业技术学院
	姓    名
	周强 
	性    别
	 男
	出生年月
	1971.12

	民    族
	 汉
	政治面貌
	群众 
	文化程度
	大专

	岗位类别
	　工勤
	岗位等级
	技师
	岗位名称
	后勤 

	本  人  总  结
2019年，在中心的正确领导下，在全体科室员工的共同努力下，本人较好的完成了的各项工作任务。现将全年主要工作总结如下：
一、德

我坚持自己做人做事的准则，诚心对人，真心做事。诚心对人，使膳食管理科更加团结，增强了膳食管理科的凝聚力和战斗力；真心做事，使我更加热爱我的工作，并用实际行动践行着。我做好自己的本职工作，有较强的责任心，工作认真积极，踏踏实实做事，在工作和事业面前顾全大局，不争名夺利，不计较个人得失，保持良好的道德情操。
二、能
我坚持不懈加强理论学习、提高理论素质；深入了解员工需求，团结共事。在工作中，我严格要求自己，严格执行《膳食管理科考核条例》、《国有资产管理与后勤服务中心员工请、销假制度》、《国有资产管理与后勤服务中心专项补贴发放标准和管理办法》等多项规章制度，规范日常管理，提高管理效能，调动员工的工作积极性，配合中心领导做好各项工作。

三、勤
自担任膳食管理科科长以来，我始终保持良好的精神状态，决心把领导对我的重托，对我的厚望，化作工作的动力，满腔热情地投入到繁忙的工作之中。工作中勤奋认真，勤劳奋进，以身作则，从不搞特殊化，上班早来晚走是我多年养成的良好习惯，经常加班加点放弃休息。
四、绩

近一年，在中心领导和科室人员的鼎力支持下，主要做了以下一些工作。

一是食堂全部实行五常管理制度、食品安全电子追溯系统、实现明厨亮灶、布局合理、流程规范、设备齐全，三个食堂已全部达到A级食堂标准，第二、三食堂被江苏省市场监督管理局评为 “2018年度江苏省餐饮质量安全示范食堂”（苏市监办【2019】52号《关于公布2018年度江苏省餐饮质量安全示范街（区）和示范店（食堂）名单的通知》。

二是我对照《食品安全法》、《徐州工业职业技术学院国有资产管理与后勤服务中心学生餐饮奖惩条例》等相关条例要求，在平时工作中，坚持每周一进行一次彻底大检查，其他时间不定期检查相结合的方式，狠抓日常管理，抓好食品安全关。每次均对照《食品安全法》等有关法律法规的各项要求，查验原料采购、验收、加工、储存、销售等关键环节的管理，发现问题及时处理，坚决不让问题食品摆上餐桌。认真落实三级培训制度，按照省市区要求积极组织科室及餐饮公司管理人员参加食药监部门的安全知识培训，每年邀请食药监部门相关专家领导到学校对食堂所有从业人员进行食品安全知识培训，每个食堂配备了经过政府相关部门培训考核的食品安全员。

三是针对本学期食堂原材料价格的快速上涨，出台了《徐州工业职业技术学院学生食堂饭菜价格平抑基金管理办法（试行）》（徐工职院发2019149号）和《徐州工业职业技术学院学生食堂节能考核奖励实施办法(试行)》，取消了学生食堂统采原材料加价，按照学生食堂基本大伙营业额的3%-10%给予补贴，并根据考核结果给予部分水电费补贴。仅9-11月份就对餐饮公司补贴近15万元，一定程度上降低了食堂运行成本，缓解食堂经营压力。

四是改善学生就餐环境，暑期进行一食堂二楼民族餐厅装修改造，指导和督促三家餐饮公司不断丰富各食堂的经营品种、每天提供不同品种的特价菜等措施为学生利益考虑，加强人文关怀，改善就餐环境，满足学生用餐需求。今年我校学生在校就餐人数提高到85%，满意度达到85分以上。严格控制饭菜毛利率，设置最高限价，严格控制高中低档菜比例，定期进行成本核算并公示，并在服务台设置公平秤，确保学生常用菜足量供应，维护学生切身利益。现在食堂所有大宗物资原材料（米、面、粮、油、肉、调味品、冻品、豆制品）全部参与由中国矿业大学牵头组织的在徐高校联采，建立稳定的原料供应渠道，严格落实索证索票和进货查验制度，在降低采购成本的基础上，也进一步避免了食品安全风险的出现，提高了服务保障。

五是利用暑期时间对教工餐厅就餐公共区域装修改造，安装了中央空调，改善了就餐环境，去年日均就餐人数240人左右，今年日均就餐人数340人左右，就餐人数大幅增长42%。除完成教职工正常供餐外，圆满完成了省对口单招、校职代会、电子商务职业技能大赛等32项活动供餐保障，共接待人员近15000余人。

六是我成功举办了第四届江苏省高校美食文化节暨徐工院2019年校园美食节、国有资产管理与后勤服务中心第五届员工技能大赛暨第七届“校园美食杯”厨艺大赛、“美食传承.中国味道”校园第四期中国传统烹饪技艺培训班，提高了厨师的专业技能和同学们的基本生活技能。烹饪红案、白案分别荣获江苏省高校后勤系统烹饪职业技能竞赛银奖（苏高后协食【2019】2号），在江苏师范大学参加第四届江苏省高校美食文化节暨第三届江苏省徐连片高校烹饪技术比赛中荣获银奖，

五、廉 

我能严格执行学校各项制度，严格按照教育系统反腐倡廉制度建设要求规范自己的行为，无违法违纪情况出现。在廉洁自律方面，我始终对自己高标准、严要求，率先垂范，以身作则，时刻做到自重、自省、自警、自励。平时注重自己的言行，经常反省自己的思想行为，时刻警告自己不要有违法违纪行为，始终保持旺盛的工作斗志，振奋的精神状态。业余时间不断加强学习，加强政治思想和道德修养，吃苦在前，享受在后，抵制腐朽思想的侵蚀。通过加强自身的建设，把廉政建设变成自觉行动，贯穿于日常工作，自觉抑制不正之风和腐败现象的侵蚀，养成奉公守法，以清廉为荣的作风，做到拒腐蚀永不沾。

六、不足及改进
虽然过去的一年取得了一定的成绩，在今后我会加强绩效考核，调动工作积极性，提升服务质量和管理水平，争取2020年我们再创佳绩。



	主管领导
评鉴意见
	                          签名              年    月    日

	考核委员会（小组）
审核意见
	考核委员会（小组）   年    月    日



	单位负责人意见
	  签名              年    月    日

	本人意见
	签名              年    月    日

	未确定等次或其他情况说明
	                  签名            年    月    日  


备注：此表存入个人档案，请A4正反面打印。

PAGE  

