劳务派遣和协议用工人员年度考核登记表
（  2019 年度）

所在单位（部门）名称：国有资产与后勤服务中心
	姓    名
	李新春
	性    别
	男
	出生年月
	1971.08

	民    族
	汉
	政治面貌
	群众
	文化程度
	高中

	用工类型
	☑劳务派遣        □协议用工
	岗位名称
	水木工

	本  人  总  结
 2019年即将过去，在思想上积极学习学院和后勤服务中心等上级文件精神，积极贯彻和传达上级指示，认真落实执行领导交办的各项任务，提高自己的政治思想觉悟水平。在保质保量地做好全校用水工作后，及时处理小型维修工作与搬家工作。现将本年度工作总结如下：
一、一年以来，本人严格要求自己，做到了不早退、不迟到、讲文明、守纪律、有事请假的优良作风。在工作中能及时认真，保质保量的处理好领导安排的各项任务和维修单，遇到难题时，能想方设法去把事情解决好。在干工程时，能随叫随到及时处理。本人尽力履行自己的工作职责，兢兢业业并努力提高各项业务水平。
二、在运行值班期间，认真检查运行情况与设备。发现问题及时上报并积极进行处理。每次都要对全校水管网进行巡查，杜绝漏水现象的出现，保障全校师生用水正常。
三、积极认真地参与学校各项活动的布置与保障工作，如9月份的迎新工作、11月份的化学工程学院的化工大赛与学校的双选会。
四、在服务质量方面，本人积极按照“教学育人、服务育人、管理育人”的宗旨，端正态度，努力提高服务水平。

在2020年，我会兢兢业业，干好本职工作，克服种种困难，和同事们互相团结，把后勤各项工作做好。


	主管领导
评鉴意见
	                          签名                      年    月    日

	考核委员会（小组）
审核意见
	考核委员会（小组）           年    月    日



	单位负责人意见
	  签名                     年    月    日

	本人意见
	签名                     年    月    日

	未确定等次或其他情况说明
	                    签名                   年    月    日  


备注：1、此表请A4正反面打印；2、岗位名称请填写所聘用岗位，比如：电工、水木工、厨师等。
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