徐州工业职业技术学院劳务派遣人员
年度考核登记表
（2017年度）
单  位：后勤服务管理中心
	姓    名
	 冯贵同
	性    别
	 男
	出生年月
	1971.4

	民    族
	 汉
	政治面貌
	 /
	文化程度
	大专

	  本 人 总 结  

2017年，在后勤服务管理中心的正确领导下，本人始终坚持“教学育人，管理育人，服务于人”的宗旨，圆满完成了各级领导交办的水、电运行数据统计、汇总、分析、费用收缴以及江苏省高校后勤安全评估资料、江苏省高校节约能源资源考核资料等各项工作任务，现从德、能、勤、绩、廉五个方面汇报如下：
一、德

坚持以学院及后勤服务管理中心有关文件精神为行动指南，遵循实事求事、谦虚谨慎、任劳任怨之原则，把学习作为工作和生活中的一项重要内容，不断汲取新的知识，新的理念，努力提高自我素质。

二、能

积极主动、掌握全局、把握重点、提高效率、善于创新；水电运行数据统计、汇总、分析过程中能灵活运用、找逻辑、求方法、讲效率。确保各项数据、报表、文档等井条有序、完整。

三、勤

热爱本职工作，务实勤快，认真敬业，对于领导交办的任务，能努力确保在第一时间内完成；工作中精益求精，不断求实进取。

四、绩

保质保量完成全年水电运行数据统计、汇总分析、费用收缴等任务。全年共计完成水电收费111.4万元，其中室内网络及通讯基站收交电费81.7万元（纯利润为37.7万元），个体经营单位29.7万元；网上报修、零星工程修缮及国资处安排零工结算回收款项43.4万元；向水务、供电部门缴费374.9万元，其中水费82.8万元，电费292.1万元。

2017年暑假期间亲力亲为，深入各教学楼和宿舍楼每一个角落，对全院室内网络分布系统及通讯基站用电设施100余处计量点进行逐一核实，发现中国电信公司在C07楼有一处设备/设施用电计量表读数高达140942度，经核实判定：属于本宿舍楼启用并安装电信设备七、八年以来因交接遗漏造成抄表空白而从未收取过电费。经与电信公司检测确认并及时催补交电费140942元，为我院挽回重大损失。

2017年9月份和12月份以校为家，天天加班加点至深夜十一、二点钟整理资料，为省高校后勤安全评估和省节约能源资源工作考核提供了优质的后勤保障，得到各级领导的高度评价。
五、廉

作为水电费用缴纳人员，涉及的数据、账单、票据较多，工作中时刻提醒自己要堂堂正正做人，坦坦荡荡做事。为此设有专用档案柜，账目清晰、票据完整，公开透明，而且原始记录与电子稿件一应俱全。

六、工作中的不足

1、数据统计分析有待进一步创新。
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