

国资与后勤中心发﹝2019﹞1号
关于表彰2018年度先进科室、职工考核优秀

及考核前30%人员的决定
各科室：

根据《国有资产管理与后勤服务中心工作目标及职工年度考核实施办法（2018年修订）》文件要求，经个人工作实绩考核及民主测评，评选出膳食管理科等3个先进科室、周强等2名年度考核优秀人员，李道伟等14名年度考核前30%人员，现予以表彰（具体名单见附件）。
希望受表彰的科室和个人要珍惜荣誉，再接再厉，争取更大的成绩。中心全体员工要向受表彰的同志学习，努力工作，紧紧围绕学校及中心工作要求，促进中心工作再上新台阶。

附件：2018年度先进科室、职工考核优秀及考核前30%人员。
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附件：

2018年度先进科室、职工考核优秀及考核前30%人员

一、先进科室

膳食管理科、动力保障科、国资管理科

二、考核优秀人员

周  强、陈  强

三、考核前30%人员

周  强、陈  强、李道伟 、程立平、孙小红

王  奎、冯贵同、祖   敏、赵  玮、宗  慧

侯兰兰、彭  茜、李伟玲、孙同心
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