江苏省事业单位工作人员年度考核登记表
（  2020  年度）

单  位：徐州工业职业技术学院
	姓    名
	杜庆甲
	性    别
	男 
	出生年月
	1963.03

	民    族
	汉 
	政治面貌
	群众 
	文化程度
	大专

	岗位类别
	工勤　
	岗位等级
	技师 
	岗位名称
	后勤

	本  人  总  结

2020年，在中心的正确领导下，在全体员工的共同努力下，较好的完成了科室的各项任务。现将全年主要工作总结如下：

思想方面

本人积极参加学校和后勤的各项活动及党员学习，坚持四项基本原则，拥护党的各项方针政策，自觉遵守各项规章制度和纪律要求，认真学习各项规范管理，积极提高自己的业务知识水平 。

二、工作方面

（一）狠抓日常管理，保障师生用餐安全。

1、坚持周一定期检查和不定期检查相结合制度，狠抓食品安全关。在平时工作中，科室坚持每周一进行一次彻底大检查，其他时间不定期检查相结合的方式，狠抓日常管理，抓好食品安全关。每次均对照《食品安全法》等有关法律法规的各项要求，查验原料采购、验收、加工、储存、销售等关键环节的管理，发现问题及时处理，坚决不让问题食品摆上餐桌。

2、加强安全知识培训，确保服务质量提升，安全无隐患。认真落实三级培训制度，按照省市区要求积极组织科室及餐饮公司管理人员参加食药监部门的安全知识培训，每年邀请食药监部门相关专家领导到学校对食堂所有从业人员进行食品安全知识培训，每个食堂配备了经过政府相关部门培训考核的食品安全员，细化和明确了安全责任，并定期开展安全生产大检查，发现问题及时整改，不留安全隐患。

3、坚持做好食药监局、区药监局和疾病防控中心的各项专项检查工作，认真配合完成省高校后勤安全检查以及学校的各项安全检查等工作。

（二）食品安全零事故，学生满意稳步增。

在食堂经营管理过程中坚持师生员工共参与，餐饮服务食品安全工作稳步推进，学生食堂无食品安全事故，同时学生对食堂的满意度也比以往提高了。

（三）稳定伙食价格，降低运行成本。

针对本学期食堂原材料价格的快速上涨，根据《徐州工业职业技术学院学生食堂饭菜价格平抑基金管理办法（试行）》（徐工职院发2019149号），给予学生食堂基本大伙营业额的3%-10%给予补贴，一定程度上降低了食堂运行成本，缓解食堂经营压力。

（四）保障疫情饮食，坚守第一现场。

为了贯彻落实江苏省教育厅《关于全力防控疫情确保开学安全的通知》和徐州工业职业技术学院《关于做好新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控工作的通知》，我每天坚守在最前线，加班加点、不惧危险，守护好食堂第一线，做好食堂现场疫情管理，保障了我校师生疫情用餐安全、合理供餐。
三、工作不足与改进

尽管过去的一年取得了一定的成绩，同时也有不足之处，需要进一步地学习深造。在今后，我努力学习，把工作完成的更好，努力将各项业务工作提高到一个新层面。


	主管领导
评鉴意见
	                          签名              年    月    日

	考核委员会（小组）
审核意见
	考核委员会（小组）   年    月    日



	单位负责人意见
	  签名              年    月    日

	本人意见
	签名              年    月    日

	未确定等次或其他情况说明
	                  签名            年    月    日  
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