劳务派遣和协议用工人员年度考核登记表
（  2020 年度）

所在单位（部门）名称：后勤服务中心 

	姓    名
	张军
	性别
	男
	出生年月
	1967年06月

	民    族
	汉
	政治面貌
	
	文化程度
	高中

	用工类型
	(劳务派遣        □协议用工
	岗位名称
	膳食科食堂管理员

	本  人  总  结
总结过去的工作是为了把以后的工作做的更好，以便承上启下，为下一年的工作打下坚实的基础。           
第一树立全心全意为全院师生服务的思想，把食品安全和生产安全放在首位。在日常工作中提高全体业主爱岗敬业、踏实工作、服务师生的意识。顾全大局不计个人得失顺利展开日常工作。
     第二严格按照食堂工作规范开展工作，切实落实各项规章制度和国家各项食品安全制度。每天坚持对食堂的卫生和留样进行检查和监督。对饭菜的质量和份量进行有效跟踪，以保证师生能够吃上品质高分量足可口的饭菜。同时坚持每日在岗巡查以维护就餐秩序和处理好食堂的突发事件，为师生们提供一个良好的就餐环境。 
第三严把进货“五关”，，保证饮食卫生质量，杜绝一切不安全隐患发生。严格按照食品卫生法办事，认真落实饮食卫生安全条例，工作中做到“五关”即：严格进货渠道关，物品进库验收关，操作程序规范关，饮食卫生安全关，食品存放储存关。
第四对各食堂工作中需更新和维修的设备积极报修和协调，为学院的教学工作和餐饮公司的及时供餐提供了有力的保障。对食堂的工作场所的灭火器，消防栓，应急指示灯，指示牌进行定位编排和更新并定期检查核对为。使业主有一个安全的工作环境，师生有一个安心的就餐环境，贡献出了自己的一份力量。
不断地总结是为了不断地进步，是做年终总结的主要目的，也是对自身的一个重新审视，是对在方方面面提高自己一次促进。


	主管领导
评鉴意见
	                          签名              年    月    日

	考核委员会（小组）
审核意见
	考核委员会（小组）   年    月    日



	单位负责人意见
	  签名              年    月    日

	本人意见
	签名              年    月    日

	未确定等次或其他情况说明
	                  签名            年    月    日  


备注：1、此表请A4正反面打印；2、岗位名称请填写所聘用岗位，比如：电工、水木工、厨师等。
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