劳务派遣和协议用工人员年度考核登记表
（ 2020 年度）

所在单位（部门）名称：
	姓    名
	彭  茜
	性    别
	女
	出生年月
	1981.6

	民    族
	汉
	政治面貌
	党员
	文化程度
	本科

	用工类型
	☑劳务派遣        □协议用工
	岗位名称
	膳食管理科

	本  人  总  结
一年来，在中心领导的帮助指导下，在同志们的关心、支持、帮助下，认真履行工作职责，努力学习，勤奋工作，不断进取，较好地完成了各项任务，现总结如下：
身为办公室主任，积极协助领导完成了外聘人员用工方案、中心规章制度及绩效考核办法等相关规章文件制订工作，完成中心各项目标管理办法的完善修订工作。完成员工薪酬、福利发放工作。
身为兼职通讯员、网络管理员，充分利用中心内部宣传阵地、校内外媒体，主动宣传后勤工作的新思路、新突破，为后勤造声势、树形象、强影响。
身为兼职资产管理员，完成了各类新增、报废、调拨的资产登记管理工作。
身为兼职档案管理员，完成了上及来文、各类协议、规章的收集存档工作。
身为兼职安全员，完成了中心各部门安全设备、设施统计及维保工作。
身为后勤第三党支部书记，带领支部成员按时保质完成各类政治学习及主题党日活动。

身为后勤疫情防控信息员，完成疫情期间人员信息排查报送等工作；身为后勤疫情防控领导小组成员，积极配合学校完成各项疫情防控工作。
   完成院系学生实习及各职能部门公务用车调派工作。
完成各项中心领导临时交办的其他工作。
协助中心领导协调好内、外部各方面关系，上情下达，配合各部门做好各类活动。

身为膳食科负责人，开拓思路，多载体多形式在各餐厅开展了厉行节约系列活动。改变教工餐厅原主食配餐模式，厉行节约收效甚好。重视食堂内部管理，加强食品安全监管，稳定伙食价格质量，保障师生用餐安全。注重师生文明共建，组织开展了第五期学生烹饪培训班、光盘打卡等活动。
回顾过去的一年，本人在工作中取得了一定的成绩，这是领导关心、同志们协调配合的结果。同时，我也清楚的看到，自己在工作中还存在许多问题，还有许多需要改进和完善的地方。在新的一年，我决心在中心领导的支持下，大胆探索，不断实践，努力创造新的业绩。


	主管领导
评鉴意见
	                          签名              年    月    日

	考核委员会（小组）
审核意见
	考核委员会（小组）   年    月    日



	单位负责人意见
	  签名              年    月    日

	本人意见
	签名              年    月    日

	未确定等次或其他情况说明
	                  签名            年    月    日  


备注：1、此表请A4正反面打印；2、岗位名称请填写所聘用岗位，比如：专职班主任、招生专员、护士、实验室管理员等
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